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1. MARCO NORMATIVO.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, pamadfora de la calidad educativa, en su apartadalgks
articulo Unico, introduce el apartado 10 en etalti 3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayd:digcacion, y
crea los ciclos de Formacion Profesional Basicdrdeste la Formacion Profesional del sistema educatomo
medida para facilitar la permanencia de los alumntess alumnas en el sistema educativo y ofrecenagores
posibilidades para su desarrollo personal y profedi Estos ciclos incluyen ademéas, médulos reteclos con los
blogues comunes de ciencias aplicadas y comunitacidiencias sociales que permitiran a los alumyndas
alumnas alcanzar y desarrollar las competenciagpleindizaje permanente a lo largo de la vida pewaeguir
estudios de ensefianza secundaria postobligatoria.

La Orden de 29 de mayo de 2008, de la ConsejeEaldeacion, Cultura y Deporte, por la que se establ
la estructura basica de los curriculos de los sidtoymativos de formacion profesional y su apliéacen la
Comunidad Auténoma de Aragoén, en su apartado wesrticulo 19, establece que los centros doceptesl
ejercicio de su autonomia, podran adoptar expetam&mes, planes de trabajo o formas de organizaticricular
en los términos que autorice la Direccién Genevaletente en materia de Formacion Profesional.

En el IES Bajo Aragon, los Departamentos Didastice Biologia y Geologia, Ciencias Sociales,
Geografia e Historia, Orientacion, Fisica y Quimitiaglés, Lengua Castellana y Literatura, Matena&tiy
Orientacion; tienen asignada la tarea de impasirensefianzas relativas al Ciclo de Formacion $ooi@ Béasica
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en Electricidad y Electrénica, con denominacion iftcela FPB02. Seran los profesores miembros de los
departamentos citados quienes concretaran la aegaon y el curriculo del ciclo formativo por mediel presente
Proyecto Curricular y atendiendo a la normativaederencia resefiada a continuacién:

- Ley Orgénica de Educaciéon 2/2006, de 3 de mangalificada por la Ley Organica 9/2013, para la majo
de la calidad educativa.

- Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, pajuel se regulan aspectos especificos de la Formacién
Profesional Basica de las ensefianzas de formacajaspnal del sistema educativo, se aprueban aatifiulos
profesionales bésicos, se fijan sus curriculoscbasy se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4lidiembre,
sobre expedicién de titulos académicos y profefgsneorrespondientes a las ensefianzas estableridasLey
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por elsguestablecen siete titulos de formacién Profakion
Bésica del catalogo de titulos de las ensefianzBsrdeacion Profesional.

- Orden ECD/1030/2014, de 11 junio, establece dasdiciones de implantacion de la Formacion
Profesional Basica y el curriculo de catorce cidlmsnativos de estas ensefianzas en el ambito dergetel
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

- Orden ECD/1633/2014, de 11 de septiembre, pguéase establece el curriculo de siete ciclosdtvms
de Formacion Profesional Basica en el ambito dédgedel Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

- Orden de 27 de junio de 2014, de la Consejefadieacién, Universidad, Cultura y Deporte, pogua
se establecen las condiciones de implantacion slecidos formativos de Formacion Profesional Basoala
Comunidad Autbnoma de Aragon.

- Orden de 24 de julio de 2014, de la Consejergdiecacion, Universidad, Cultura y Deporte, pogle
se modifica la secuenciacion y distribucion horaeananal de médulos profesionales de los ciclasdtvos de
Formacion Profesional Basica de Cocina y Restamadlantenimiento de Vehiculos y Arreglo y Repa@aae
Articulos Textiles y de Piel.

- Orden de 10 de septiembre de 2014 de la CoasegEducacion, Universidad, Cultura y Deportelaor
gue se establecen los documentos oficiales deamidlupara las ensefianzas de Formacién Profe@dsaa.

- Resolucion de 8 de mayo de 2014, del Directane®d de Ordenacién Académica, por la que se dictan
instrucciones para solicitar la incorporacion de &dumnos a ciclos formativos de Formacién Profedi®asica.
Correccion de errores publicada el 10/06/2014.

Ademas, la Orden de 27 d junio de 2014, antedaitan su Disposicion final segunda, estableceaayies
aquellos aspectos sobre la formacion profesionsichaue no aparecen regulados en la presente sedesgiran
por las normas que, con caracter general, regaanehsefianzas fe formacion profesional. Destacda®os
siguientes ordenes de caracter supletorio.

- Orden de 29 de mayo de 2008, de la ConsejeEaldeacion, Cultura y Deporte, por la que se estalike
estructura basica de los curriculos de los ciclwsnativos de formacion profesional y su aplicacém la
Comunidad Auténoma de Aragon.

- Orden de 26 de octubre de 2009, de la Consefer&ducacion, Cultura y Deporte, que regula la
matriculacién, evaluacién y acreditacion acadérdedaalumnado de Formaciéon Profesional en los cemtozentes
de la Comunidad autbnoma de Aragoén.

- Resolucién de 15 de marzo de 2010, de la Diracteneral de Formacién Profesional y Educacion
Permanente, por la que se dictan instrucciones @adesarrollo de la Orden de 26 de octubre de ,2669%a
Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, queladgumatriculacion, evaluacion y acreditacion #caida del
alumnado de Formacién Profesional en los centrosrites de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

2. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LOS CICLOS FORMATIVOS AL
CONTEXTO SOCIOECONOMICO Y CULTURAL DEL IES BAJO ARA GON, Y A LAS
CARACTERISTICAS DE SUS ALUMNOS.

El Instituto de Ensefianza Secundaria Bajo Aragdeleinico de titularidad publica de la localidaal d
Alcafiiz y, debido a la amplia oferta académica afuece se constituye como el centro de referereia €Comarca
del Bajo Aragdn. Acoge en sus aulas a alumnos detn@mtena de localidades, no sélo de la comaocalel se
ubica sino también de las comarcas vecinas con@pifaarca de Andorra Sierra de Arcos, del Matarraifa de
Bajo Martin. Comparte recinto con el Centro Publitegrado de Formacion Profesional de Formacid@feBonal
Bajo Aragon, cuya oferta académica incluye ciclessdado Medio y Superior en las mismas familiaggzionales
que la formacién basica que ofrece nuestro ceBieotal manera que los alumnos que hayan obtenititukd en
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cualquiera de los tres ciclos de Formacién Profegidasica, tendran acceso a los de grado mediemal
completar y ascender en su formacion.

El ciclo de Formacién Profesional Basica en Eieidkad y Electronica también se imparte en otras do
localidades de la provincia, Andorra, y en la paogapital, Teruel. Este dato da una idea del istgu& despierta un
tipo de formacion con una proyeccion laboral difeseda.

La carrera en el desarrollo experimentado poné&gia eléctrica en los sectores industrial y déic@sasi
como la utilizacién masiva de dispositivos elecitda fruto de la investigacion tecnolégica, estlgaindo a las
empresas relacionadas con el sector eléctrico #inados servicios de instalacion ampliando pesivamente su
oferta. Ademas, no hay que olvidar que esta ofen@ne un incremento de los servicios ligados ait@mmiento
de las instalaciones.

El técnico en electricidad y electronica estardigado primero, a diversificar su formacion iniciin el
objetivo de obtener una visién panoramica y, seguada actualizacién en su formacion derivadanlsector en
constante evolucion.

Los alumnos obtengan el titulo en el ciclo, poddasempefar tareas basicas relacionadas con las
instalaciones eléctricas domésticas, industriddsstelacionadas con las energias alternativas, sodido; ademas,
claro estd, del mantenimiento béasico derivado sleniamas.

El disefio curricular quiere atender tanto a lost&oidos propedéuticos como de caracter termiral. L
oferta académica del entorno es muy favorable gaeael alumno pueda complementar su formacién Yiragar
sus estudios sin necesidad de cambiar de localidaal; mismo tiempo, tras dos afios de formaciémbtén en
centros de trabajo, posee experiencia para daitelasun mercado laboral proximo y diverso.

Conscientes de la importancia del periodo de foineen los centro de trabajo, ultimo eslabdn faivoa
de las futuras relaciones laborales y de la gest#&las relaciones con el cliente, trataremos conmde nuestros
mas importantes objetivos que los alumnos comprefaanportancia de mantener la actitud y el cortgiento
adecuados para el contexto laboral donde se esté&ska razon, se prestara especial atencion ataspsmo la
puntualidad, la asistencia, el orden, el cuidadompieza del material y el lugar de trabajo, lagétpad en el
trabajo, el trabajo en equipo, la responsabilidasegedad en el cumplimiento de las tareas encoadkasg en
definitiva, todos aquellos aspectos que conduzaanejercicio profesional del oficio.

Es imprescindible mantener un contacto regularleeempresarios de nuestro entorno para poderceono
de primera mano cual es su situacion, sus demansiagxperiencia en asuntos tan importantes coracoelso al
mercado de trabajo.

Los alumnos pueden acceder a la Formacion ProgdsBAsica desde 2°, 3° y 4° de ESO; también dasde
Unidad de Intervencion Educativa Especial (UIEB).ddad y los centros de procedencia también sombles. La
respuesta a grupos tan heterogéneos exigira ldaaitap de algunos de los aspectos propios de taggmaciones
de mddulo como la temporizacion o la metodologéclica. Los profesores determinaran las acciones @sta
diversidad juegue un papel beneficioso para elralizaje del alumnado.

Ademas de los objetivos de caracter especificarddiados en cada una de las programaciones didéct
de los diferentes médulos, la Formacion Profesi@daica contribuirda a desarrollar en el alumnadapacidades
gue permitan alcanzar los siguientes objetivos:

a) Desarrollar las competencias propias de cada titilformacién profesional.

b) Comprender la organizacion y las caracteristiassdctor productivo correspondiente, asi como los
mecanismos de insercion profesional.

¢) Conocer la legislacién laboral y los derechos ligabiones que se derivan de las relaciones lagmral

d) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asiccformarse en la prevencion de conflictos y en la
resolucion pacifica de los mismos en todos los torsltie la vida personal, familiar y social, coneesgl atencion a
la prevencion de la violencia de género.

e) Fomentar la igualdad efectiva de oportunidadesedrdmbres y mujeres, asi como de las personas con
discapacidad, para acceder a una formacion queitpetodo tipo de opciones profesionales y el epiocde las
mismas.

f) Trabajar en condiciones de seguridad y saludcasio prevenir los posibles riesgos derivados del
trabajo.

g) Desarrollar una identidad profesional motivadoeafturos aprendizajes y adaptaciones a la evaiucio
de los procesos productivos y al cambio social.

h) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefarctividades e iniciativas empresariales.

i) Preparar al alumnado para su progresion en ehsseducativo.

j) Conocer y prevenir los riesgos medioambientales.

k) Adquirir o completar las competencias del apresjdipermanente.
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3. LA DECISION DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOLOGI A DIDACTICA.

La Orden de 29 de mayo de 2008, de la ConsejeEaideacion, Cultura y Deporte, por la que se estable
la estructura basica de los curriculos de los sidtoymativos de formacion profesional y su apliéacen la
Comunidad Autbnoma de Aragon, en su apartado uhartieulo 21, establece que la metodologia didadtie la
formacion profesional promovera la integracion @s kontenidos cientificos, tecnol6égicos y organioat
proporcionando una visién global y coordinada deplmcesos productivos en los que debe intervépioéesional
correspondiente. Asimismo, favorecera en el alumradapacidad para aprender por si mismo y pabajar en
equipo.

La Orden de 27 de junio de 2014, de la Consejefadiicacion, Universidad, Cultura y Deporte, pajde
se establecen las condiciones de implantacion slecitdos formativos de formacion Profesional Basitala
Comunidad Auténoma de Aragoén, en su articulo ltapésce que la metodologia que se utilice en estssfianzas
debe contribuir a que los alumnos alcancen todasdenpetencias y resultados de aprendizaje del fmomativo.
Aunque el perfil profesional del ciclo formativo rmprenda unidades de competencia de cualificaciones
profesionales distintas, se debe mantener el eardnttario del ciclo que permitira sélo en su glidad alcanzar
los objetivos del mismo.

La actividad docente tendrd un enfoque globalizagiee permita integrar los conocimientos de los
diferentes moddulos profesionales, asi como las etenpias personales y sociales que se deben adquiri
poniéndolas en relacion con las competencias poof@les del perfil del titulo correspondiente, geeconcretaran
en el curriculo y en las programaciones didactiPa$.mismo modo la planificacion de la actividaccelote tendra
en cuenta la prevision del articulo 44.1 de la Oegéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, giegrdima que
los alumnos que cursan estas ensefianzas, adembBteder el titulo que permite el acceso a los GiElormativos
de Grado Medio también puedan obtener el titulGdeluado en Educacién Secundaria Obligatoria, palqaiera
de las vias establecidas.

Se favorecera la autonomia personal, la respditsably el trabajo en equipo de los alumnos, eAciar
motivador de las actividades y la creacién de situes de aprendizaje que permitan alcanzar ladtaees
previstos. Asimismo se debera preparar a los j®/paea afrontar los procesos de socializaciéon datsto laboral
y en la vida diaria. Se desarrollaran, ademasyidaties que permitan profundizar y realizar un aj@abmas
autbnomo para aquellos alumnos que avancen de fodsaapida o necesiten menos ayuda.

El planteamiento del ciclo formativo debera sebglizador e integrador en torno al perfil profesiogque
se pretende alcanzar. Para ello el centro adof#arénedidas necesarias para que el numero de presegue
atienda al grupo sea el menor posible, y para gistaeuna coordinacion efectiva del equipo docame la
finalidad de conseguir ese objetivo

En la medida de lo posible se crearan equipodblestpara impartir los ciclos formativos de Forrdaci
Profesional Basica en sus dos afios de duracion.

El aprendizaje del idioma extranjero, inglés, demuirse también en ese enfoque globalizadomsy |
alumnos deben comprender la necesidad de podemomarge en otras lenguas también en su trabaja,lpajue
deberan conocer los términos basicos relacionamtvslgperfil profesional.

La programacion de cada uno de los mddulos protugatablecer, en primer lugar, una metodologia
funcional: en cuanto que se ensefiara desde el gentista de la aplicacién en el campo de traliEj@alumno no
deberia quedarse con la sensacion de que el cdateprendido no lo puede aplicar en el analisisirdsistema
real. En segundo lugar, progresiva: en el estudibgnalisis de los conceptos se partira de la asgroseen los
alumnos. Después se ampliardn y construiran logasueonceptos, de modo que se asegure su compre&sio
tercer lugar, interactiva: puesto que se tratardeiclo con materias que los alumnos ya han estadiavorece el
intercambio de opiniones, métodos de analisis pciomentos. Todo ello se procurara incentivarlaap@ner una
vision mas diversificada del tema y utilizarlo cométodo de trabajo de andlisis en grupo. En cueritica: una
vez se ha asimilado un determinado concepto, sataia analizar si este es el idéneo o por el adotpodriamos
llegar a realizar la misma funcién con otro mecawiso sistema de un modo mas eficaz. Y, por ultimo,
interdisciplinar: seria dificil que se pudiese awvif interrelacién horizontal o vertical entretiditos modulos. Lo
gue habra que procurar, en las programaciones demddulos, el establecer de una forma adecuada
cronolégicamente los temas que se tengan que daseemddulo para luego utilizar esos conocimieatostros
maodulos.

Puesto que los médulos asociados a unidades dpetemcia proponen conocimientos tedricos para su
posterior aplicacién practica en el taller, la edinra metodoldgica propuesta en el proceso defianza
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aprendizaje de las unidades de trabajo se fundander@n las actividades y trabajos que se desarrolla
conjuntamente entre profesor y alumno. Se comhin&réexposicion de determinados contenidos pore paet
profesor, con soporte audiovisual, con el postat@sarrollo de practicas. Los alumnos realizararatdividades en
grupo, con el doble objetivo de optimizar los medidavorecer el intercambio de opiniones y dermgcion, tal y
como sucede en un entorno laboral real. El profesmlizara los sistemas, describiendo su funcioenatmj
elementos que lo constituyen, guiando a los alum@osla identificacién fisica de los mismos y en su
documentacidn técnica. Desempefiara una funciémmitziaaora del proceso, realizando el seguimientectirdel
trabajo que estan realizando los alumnos, deshdwitrs bloqueos, orientando en la bisqueda denafcion,
remitiendo a la lectura y analisis de los textasespondientes y facilitando la comprension dectmsceptos. Podra
suspender brevemente la actividad y exponer lasidives y conceptos bésicos de cada unidadaedatns con
las operaciones que se estan realizando.

En cuanto a la programacion del modulo de Formma@a Centros de Trabajo, debe existir una
correspondencia entre los objetivos generalesidel y de las actividades que se desarrollardia @mpresa. Hay
gue considerar también el estudio de las posilkiédale las empresas del entorno del alumno y étede las mas
idéneas. Por otra parte, el programa de tareas sieb&® mas extenso posible dentro de las limitesode la
empresa elegida. Y, por ultimo, hay que realizardatallado seguimiento de la programacion paractitdos
puntos fuertes y débiles de esta y corregirlosatia & proximos cursos.

4. LOS CRITERIOS GENERALES SOBRE LA EVALUACION DE L OS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE.

La evaluacion se realizara tomando como referelugaresultados de aprendizaje y los criterios de
evaluacion de cada uno de los médulos profesioryales objetivos generales del ciclo formativo. lasgerios de
evaluacion deberan concretarse en las programacididdcticas, expresando de manera explicita yigardos
resultados de aprendizaje minimos exigibles pgvaram el correspondiente médulo profesional.

Los procesos de evaluacion se adecuaran a latatmes metodolégicas de que haya podido sercobljet
alumnado con discapacidades y se garantizara ®sibiticlad a las pruebas de evaluacion. Los alunuors
discapacidad seran evaluados con las adaptaciomesehpo, y medios apropiados a sus posibilidades y
caracteristicas, incluyendo el uso de sistemadwigicacion alternativos y la utilizacion de apoy@snicos que
faciliten el proceso de evaluacion.

Con el fin de garantizar el derecho que asistssalumnos a que su rendimiento escolar sea val@@ul
criterios de plena objetividad, los centros edwoatidaran a conocer los contenidos y resultadoapdendizaje
minimos exigibles para obtener la evaluacion pasiéin los diferentes modulos profesionales queiiateel ciclo
formativo.

Evaluar permite generar la evidencia del aprefgizeor tanto, a la vez que se describen los ahost del
aprendizaje es necesario determinar qué métoddteyias de evaluacién son los mas adecuados [zoaav si el
alumno ha adquirido el nivel de conocimientos, canpion y competencias deseados. Los resultados del
aprendizaje y los métodos de evaluacién deben, ggiatanto, alineados. Asi, simultineamente adedilacién
concreta de los resultados del aprendizaje, efenci@o interactivo, se debe pensar en qué heamatas y técnicas
seran las mas pertinentes para determinar el gnadpie el aprendizaje ha sido alcanzado por elralu@onocer
esto de antemano permitird al alumno saber cormdatirno so6lo lo que se espera de él, sino comoahdé
demostrarlo.

Los resultados del aprendizaje deben escribirsaelderma que permitan ser observados en la mettida
posible, ya sea directa o indirectamente. Pregutta® ¢cémo demuestra el alumno lo que ha aprehdigdmo
manifestara que ha alcanzado un resultado del digege concreto? o ¢,coémo se puede observar quesuttado
del aprendizaje definido ha sido adquirido? puedgundarnos a reflexionar sobre los métodos y ootede
evaluacion mas adecuados para que el alumno ewgdsm@prendizaje. Los procedimientos de evaluadeben,
por tanto, disefiarse minuciosamente, proporcioralsg alumnos y revisarse de manera periodica.

La siguiente lista recoge los principales métodesvaluacion, ya sean métodos de evaluacion dérect
como el examen escrito, el examen tipo test, teshagsolucion de problemas, presentacion oralafodio basico,
observacion directa del desempefio, elaboraciémg@ster o mural, estudios de casos, informestipagade taller
u oficina, proyecto y rabricas. O indirectos, coemzuestas, entrevistas y grupos de discusion yteleba
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Todos los métodos presentan ventajas y desverddmshora de evaluar los resultados del apreradizaj
Dependiendo de la naturaleza del resultado delndf@&e a evaluar, serd mejor utilizar un métodatro, y la
utilizacién conjunta de varios métodos de evalua@dlo largo del ciclo permitira maximizar la vaide la
evaluacion y minimizar los posibles sesgos.

Puesto que siempre habra mas de una manera pdirasived alumno ha logrado un determinado resoltad
del aprendizaje, la clave sera, por tanto, eldgirétodo de evaluacién mas adecuado teniendo erecaktiempo y
los recursos disponibles.

En cualquier caso, los procedimientos de evalnas&ran claros y facilmente accesibles para too®s |
profesores y alumnos. Y se informara a los alumenscada momento de la forma y el alcance de los
procedimientos de evaluacion a los que seran sdoseyilo que se espera de ellos.

Una vez descritos los resultados del aprendiaszgehaqn de alcanzar los alumnos en el médulo, eiesite
paso consiste en desarrollar una estrategia déi@mse aprendizaje adecuada. Generalmente, laegidraiocente
se desprende de los resultados y de los métodayaleacion y consiste en proporcionar oportunidgohs
practicar en distintas condiciones y grados deulifid actividades similares a las que se utilizgn@a evaluarlos.
Preguntas como ¢qué actividades formativas seeamés adecuadas para que el alumno logre el rdgulel
aprendizaje previsto?, ¢qué métodos de ensefianza parmitir que el estudiante logre el aprendizpje se
persigue? o para lograr este determinado resuttatlaprendizaje, ¢ qué contenidos formativos serdaberdar y
cémo se han de estructurar?, ayudaran a disefiactiaglades formativas poniendo el énfasis errdgsitados del
aprendizaje que se pretende alcanzar.

Los métodos v las actividades formativas y lotesias de evaluacion estaran coordinados para lgrar
resultados de aprendizaje definidos. Para lo ausdi@ ser de interés utilizar la siguiente tabla:

Resultados de

o Evaluacion
aprendizaje

Actividades formativas

Plano cognitivo

Sesiones explicativas, lecturas (especialmentExamenes escritos, orales o de tipo
con comentarios, preguntas o discusién), test, evaluacién de trabajos,

tutorias, discusiones, trabajo en grupo y evaluacion de presentaciones.
presentaciones en grupo.

Conocimiento
Comprensién

Evaluacion de ejecuciones con
criterios

Aplicacion Trabajo de taller u oficina, aprendizaje basagexplicitos y publicos:
Analisis en problemas o proyectos, estudio de casos|y de la practica realizada
Sintesis tutorias. « de las conclusiones o proyectos
presentados
« de la interaccion durante el trabaj
en grupo
Evaluacion de ejecuciones con
criterios
Andlisis Elaboracién de proyectos e informes técnicgsexplicitos y publicos:
Sintesis basicos, andlisis de casos, analisis y critica (e de los proyectos.
Evaluacion textos, sentencias, informes ajenos; sesionese de los informes.
explicativas tras trabajos practicos y tutoriag « del analisis de casos.
sobre trabajos. « Preguntas sobre justificacion de las
decisiones tomadas.
Plano subjetivo

Integracién de
convicciones, ideas y
actitudes

Juego de interpretacion de roles, elaboracio
de informes y proyectos basicos, estudio de
casos y tutorias.

nEvaluacion de ejecuciones con
criterios

explicitos y publicos:

* juegos de rol.

« informes.




Curso: 1°y 20 | Etapa FP BASICA | Modalidad: electricidac

Materia: Ciclo de FPB en electricidad y electronia

PROGRAMACION] | Edicion: 02 | Fecha: 26/11/2015 | Pagina 7 de 15

* proyectos.
* Casos.
- preguntas en tutorias.

Plano Psicomotor

Adquisicion de destrezas| Ejercicios y practicas, repeticion de la destrezZavaluacion de la ejecucién con
fisicas y manuales. en cuestién con variantes. criterios
explicitos y publicos

La calificacion de los médulos profesionales sarénérica, entre uno y diez, sin decimales. La sigi@n
del ciclo formativo requerird la evaluacion postien todos los médulos profesionales que lo compoSe
consideran positivas las puntuaciones iguales ergps a cinco puntos. La nota final del ciclonfativo seré la
media aritmética expresada con dos decimales.

En la evaluacion del médulo profesional de foriila@n centros de trabajo, colaborard, con el tdébr
centro educativo, el tutor de la empresa desigrmmamtoel correspondiente centro de trabajo para sbge de
estancia del alumno. Dicho médulo profesional $ificara como apto o no apto.

Cada médulo profesional podra ser objeto de ewdlneen cuatro convocatorias, excepto el de foramaci
en centros de trabajo que lo sera en dos. Quienssperen en su totalidad las ensefianzas de cadiedas ciclos
formativos, recibiran un certificado académico dge mdodulos profesionales superados que tendra,éaddenlos
efectos académicos, efectos de acreditacion paciahulable de las competencias profesionales adasiien
relacion con el Sistema Nacional de Cualificacion€srmacion Profesional.

La evaluacion se realizard a lo largo de todo sacgmo formativo y, por consiguiente, requerira la
asistencia regular a las actividades lectivas progdas en los distintos médulos profesionales sengie se
encuentre matriculado el alumno. El nimero de datta asistencia que determina la pérdida del deracta
evaluacion continua sera del 10% respecto a lacifuraotal del médulo profesional. De este porgengedran
guedar excluidos los alumnos que cursen las enga$iathe formacion profesional y tengan que conciiar
aprendizaje con la actividad laboral, circunstamgia debera quedar convenientemente acreditada.eksliusion
debera ser adoptada por el equipo docente delfoigiwativo, previa peticion del alumno. Si finalnerl alumno
pierde el derecho a la evaluacion continua, eliprppfesor prevera el procedimiento alternativaedaluacion y/o
el procedimiento de evaluacion extraordinaria fipaldiendo no calificar al alumno hasta la condusie esta
ultima.

La asistencia a las actividades lectivas es lalic@m necesaria para mantener la matricula. U ve
formalizada la matricula e iniciado el curso acaidénsi un alumno matriculado no asiste a las atatles del ciclo
durante un periodo de diez dias lectivos consexsjtigl centro docente solicitard por escrito amalo 0 a sus
representantes legales su inmediata incorporacléa gomunicara que, en caso de no producirse eédgtapto por
causa debidamente justificada, se procedera aukckn de su matricula por inasistencia. El alunonsus
representantes legales, dispondran de un plazeegealitas naturales para presentar las alegaciapegando la
documentacion que estime oportuna. Transcurriddodiplazo y teniendo en cuenta las alegaciones y la
documentacion aportada, el Director resolvera le groceda y lo comunicard al alumno o a sus repi@ses
legales.

La anulacion de matricula conlleva la pérdida dklecho a la ensefianza, evaluacién y calificacén d
todos los médulos profesionales en los que se abteuenatriculado y el de reserva de plaza como @dum
repetidor, por lo que si desea continuar los estudel ciclo formativo debera concurrir de nuevpralkcedimiento
de admision.

La diversidad de partida de los alumnos que, cda fwrobabilidad, integraran el grupo, necesita e u
evaluacion inicial con el comienzo del curso, cofirede detectar el grado de conocimientos de priten los
alumnos y como ayuda al profesor para planificamtiervencion educativa.

Ademas permitird que puedan plantearse ritmomtlisten la planificacion de las actividades aizea|
asi como la progresién del alumno en la consecud@énos resultados de aprendizaje mediante un jtraba
coordinado de todos los profesores. La evaluagidmial en el aula se complementara con la celebnade una
reunién a la que asistira el equipo docente pavedomar y ajustar la ayuda pedagdgica. La reunédé sonvocada
a lo largo del primer mes de curso, antes del praneuentro de presentacion del tutor con los gadre
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El médulo de Comunicacion y Sociedad |, de primarsae, lo integran dos unidades formativas
diferenciadas, Lengua Castellana y Literatura mémsg@&fia e Historia, por una parte; e Inglés, p@. ¢or ello, se
considerar4 como nota final del médulo profesia@ralel que se integran la media ponderada de anmbdades
formativas en funcion de las horas asignadas a oadade ellas sobre las horas totales del médwdogla
Castellana y Literatura tendra un valor del 40%0odpafia e Historia tendra un valor del 40%; e laglé 20%,
sobre la nota global.

El mddulo de Comunicacién y Sociedad Il, de segurutso, también lo integran dos unidades formativa
diferenciadas, Lengua Castellana y Literatura mémsg@&fia e Historia, por una parte; e Inglés, pa. ¢or ello, se
considerard como nota final del médulo profesi@malel que se integran la media ponderada de anmidades
formativas en funcion de las horas asignadas a oadade ellas sobre las horas totales del médwagla
Castellana y Literatura tendra un valor del 30%odBafia e Historia tendra un valor del 40%; e Iaglé& 30%,
sobre la nota global.

Tanto en primero como en segundo curso, si ewvadluacion final ordinaria, el alumno no obtiene una
calificacion minima de 3 en cada una de las 3 pdltengua Castellana y Literatura, Geografia edrste Inglés),
no se procedera a realizar el calculo de la nofmrylo tanto, el médulo de Comunicacién y Societgdedara
pendiente para septiembre; y, en el caso de seguundo, el médulo de Comunicacién y Sociedad Iedgua
pendiente para junio.

En la evaluacidn final extraordinaria de septiegnlorde junio, el alumno debera presentarse sidlparte
suspendida y, si no alcanza el 3 en alguna deddaesy todo el médulo de Comunicacién y Sociedaa I,
qguedara pendiente. No se guardaran calificacioedssdpartes aprobadas de un curso para otro.

Puede darse el caso de que un alumno supereeebp alcance el 5, si la nota media final da lagudo,
no debe presentarse a la prueba final extraordinari

Con carécter general, solamente se podra prormarcégosegundo curso cuando se hayan aprobado tuslos |
maodulos profesionales o cuando no se hayan supemnédalos profesionales asociados a unidades deetenmypa
del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profedemgue en su conjunto no superen el 20% del fosaranal
(seis horas lectivas).

No obstante lo anterior, el equipo educativo pa@rdar la promocién a segundo curso en los aasds
el alumno:

a). Haya superado todos los médulos profesiorzlesiados a unidades de competencia y tenga péndien
uno de los mdédulos profesionales asociados a logubs comunes, Comunicacion y sociedad | o Ciencias
Aplicadas I, con una nota superior a 3.

b). Tenga pendientes modulos profesionales asaeiadinidades de competencia que no superen el 20%
del horario semanal (sin comunicacion de pérdidadduacion continua) y uno de los médulos profeses
asociados a los bloques comunes, Comunicacionigdaato Ciencias Aplicadas I, con una nota superfr

Los alumnos que no promocionen a segundo cursotibuten repetiran curso y deberan cursar de nilgevo
totalidad de los médulos correspondientes al cgusorepiten, excepto quienes tengan pendienteesdhddulo de
formacion en centros de trabajo, que deberan médrge Unicamente en dicho mddulo. En el caso deunu
alumno desee incorporarse a otro ciclo de Formaei@fesional Basica, y reldina los requisitos pa@ debera
participar de nuevo en el proceso de admision.

Quienes se matriculen en el segundo curso sinrralperado todos los médulos profesionales deberan
matricularse en el mddulo pendiente del curso emteEl profesor asignado por cada Departament@adtiich
proporcionara a los alumnos las orientaciones gasgy organizaran las actividades y/o pruebasalmeeacion de
aprendizajes y la evaluacion del moédulo.

Para la calificacion en cada uno de los modulogepionales, también en los pendientes, se podrér t
en cuenta, con caracter general, los siguientegdnmientos: Pruebas individuales teoricas, prasticorales. Para
evaluar los conocimientos adquiridos se realizaortroles con la periodicidad y el caracter queada modulo se
determine. Trabajos en grupo y/o individuales. t@spntacion y expresion adecuada de ideas. Laipadion y
capacidad de debate dentro del grupo. Actividad@sagticas en el aula. Ademas de los trabajos rciejes
propuestos por el profesor, se tendra en cuemlaagimno contesta y formula preguntas de mangridfisiativa en
la dinamica diaria de clase. Y la Actitud en elaai8e considerara la puntualidad, asistencia gtetés mostrado
por el alumno. La realizacién correcta de los pagas constituyen la practica y el manejo correeaparatos y
materiales. La utilizacion eficaz del tiempo y dspacio de trabajo disponible.
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Los alumnos matriculados en segundo curso, quaebpn todos los mddulos profesionales en la
evaluacion final ordinaria, tendran derecho a zealias practicas de Formacion en Centros de Toayagmpresas
durante el dltimo trimestre del curso. Esto supame reduccidn considerable del periodo lectivopmazor la cual,
se cree conveniente realizar una primera evaluamiddiciembre, otra final ordinaria en abril y ueacera final
extraordinaria en junio. En la eleccidn de estamalf se ha querido facilitar la organizacién y izzadion de la
Formacion en Centros de Trabajo en el inicio ded@siguiente.

Precisamente, para que los alumnos de segundo comsmaterias pendientes de primero puedan realiza
la Formacion en Centro de Trabajo, seran llamadoprianera convocatoria de pendientes antes de wbsh
segunda, en el mes de junio.

El profesor tutor y los profesores de los dissntoodulos profesionales mantendran una comunicaciéon
fluida con los alumnos y, en el caso de los mendeesdad no emancipados, con sus familias endtivela las
valoraciones sobre el proceso de aprendizaje, ktfin de lograr una mayor eficacia del proceso edivo. Las
familias de los alumnos mayores de edad podrahireaformacion del proceso de aprendizaje queesadolle a
lo largo del curso, siempre y cuando lo solicitezl glumno, mayor de edad implicado, no haga cosstaegativa
por escrito dirigido al director.

El proceso de comunicacion deberd iniciarse gmigler mes del curso escolar por parte del tutag
supervision de su Jefe de departamento didactio®,eg el Ultimo responsable, proporcionando al méwo los
objetivos, contenidos, y criterios, tanto de evailila como de calificacion, de aquellos que sonaesables.

5. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA ORGANIZAR LA ATE NCION A LA DIVERSIDAD.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, pamaéfora de la calidad educativa, en su apartadalelos
articulo 15, sefiala que las Administraciones edwasmtestableceran una reserva de plazas en laBaenss de
formacion profesional para el alumnado con discapac

El Decreto 217/2000, de 19 de diciembre, del Gobiede Aragén, de atencién al alumnado con
necesidades educativas especiales, en sus artRuylo$ establece que la atencion a las necesidedigsativas
especiales se regird por los principios de normeiin de los servicios, integracion escolar, irdlielizacion de la
ensefianza, compensacion educativa de las desidaaldzarticipacion y cooperacion, colaboracion grémacion
entre las distintas Administraciones Publicascasio con cualesquiera otras instituciones y enéislath a&nimo de
lucro.

La Administraciéon educativa garantizara la escpdaion del alumnado con necesidades educativas
especiales en los centros docentes sostenidosocolos publicos, en condiciones adecuadas a susidades
especificas y en un entorno lo menos restrictivesipe y mas accesible desde el domicilio familiar.
Preferentemente, la escolarizacion de dicho alumeadealizard en centros ordinarios.

Y en su apartado uno y dos del articulo 16, dise ppdran elaborarse adaptaciones curricularesgbara
alumnado con necesidades educativas especialas. &kiptaciones no podran suponer la desaparieiéhjetivos
relacionados con competencias profesionales bsarasel logro de la competencia general paradacgpacita el
titulo.

El alumnado con necesidades educativas espeqgmemsa valoracion del Departamento de Orientacion,
podra cursar algin o algunos mdédulos profesiondéedichos Ciclos Formativos con el objeto de ataedi
determinadas competencias profesionales asocisgssanddulos.

6. CRITERIOS GENERALES PARA LA REALIZACION DEL PLAN DE CONTINGENCIA.

Las Programaciones Didacticas de cada méduloirdalun plan de contingencia ante circunstancias
excepcionales que afecten al desarrollo normaadetividad docente durante un periodo de tiemp® ané&enos
prolongado.

En funcién del caracter de la ausencia, se desy@eginas u otras acciones, que podran tomar etecias
siguientes pautas:

- Cuando un profesor se ausente de manera repemdirhay algun profesor de guardia del mismo
departamento, ser& él quien lo sustituya y, enddida de lo posible, tratara de finalizar las ad#ides ya iniciadas
anteriormente. Si no fuera posible, sera otro pmfee guardia quién se hara cargo de los alumnos.
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- Cuando se haya previsto la ausencia de un pmfes cumplimentara las hojas de guardia indicdaslo
actividades que sus alumnos deben realizar adgotas materiales precisos.

- Cuando un profesor se ausente de manera imfaeglslefe de su departamento y la Jefatura ddiest
se coordinaran para dotar de contenido las sesiecgas. Si se presume que la ausencia va aaafeaina o dos
sesiones de, las actividades versaran sobre dévegsaltados de aprendizaje y contenido que puesddizarse en
cualquier momento del curso, sin ayuda del profesmmo por ejemplo, lecturas y resimenes, o ejescitel libro
de texto.

Si se presume que la ausencia durara quincelasasctividades que los alumnos deberan realizaarén
sobre los contenidos minimos exigibles, para rafosz mejorar su adquisicion, manejo y comprensBinse
presume una ausencia superior, esta ausencia dedverébierta por un profesor interino designadogb&ervicio
Provincial. A su llegada se le entregara el cuaunldei profesor de la persona sustituida.

En cualquier caso, y para cubrir las ausenciasewgtas de un profesor, el Departamento didagamra
crear un banco de actividades para cada uno daeddslos.

7. PLAN DE TUTORIA Y ORIENTACION PROFESIONAL.

Las caracteristicas y perfil del alumnado de FR&h necesario que a través de la orientacioroyiduse
aborden aspectos que mejoren su desarrollo pergo@&gito escolar, por este motivo la accion tuloeia estas
ensefianzas tiene una especial consideracion tal semecoge en la normativa que la regula.

La accion tutorial es entendida como la actividadntadora que realiza el equipo docente coordirnent
el tutor, debiendo concretarse en un contexto eh@do. Teniendo como fin dltimo la formacion intgdel
alumno los ambitos basicos hacia los que ha dgirdiei son: el alumnado, tanto desde una concepuidridual (a
través de la personalizacion del proceso de ensaf@grendizaje) como del grupo clase (gestion grdizacion y
aspectos de relacion social), el profesorado (mealila coordinaciéon del equipo docente), las fawilirelacién
familia y escuela sostenida en procesos de infdfmag colaboracién reciprocos) y en aquellos camxesarios
otros sectores e instituciones de la comunidad.

Dada su importancia la accion tutorial no puedaresujeta a la improvisaciéon sino que requiere ser
planificada. Esta planificacion queda recogidaivalrde centro, a través del Plan de Orientacidwgion Tutorial.
Al igual que las demas ensefianzas la accion tutemida formacién profesional basica debera contarsp en
dicho plan. Su concrecién al grupo clase la reaizeutor mediante la programacion anual de larfatdEn esta
programacion, entre otros aspectos, se detallagdprbgramas y actividades que se realizaran bartade tutoria
lectiva con el grupo de alumnos.

7.1. Planificacion.

Para llevar a cabo la planificacién anual de lalu® tutoria lectiva con el alumnado en la FPBrgaege
la normativa que la regula, a continuacion se ptase a modo de ejemplo, los aspectos a tener emay los
elementos de dicha programacién anual.

En primer lugar, hay que tener en cuenta que paiizar esta programacion es muy necesario basarse
previamente en una serie de factores tales como:

a) El perfil del alumnado que cursa estas ensefaBzeagata de un alumnado con experiencia continuada
de fracaso escolar, con baja autoestima y faltaodéanza en si mismo en los entornos de aprermdizgjados, con
escasa motivacion por el aprendizaje, con riesgabdadono del sistema educativo sin obtener ningtulacion,
pocas habilidades de interaccion social, lengueg&ringido y déficit en la simbolizacion, nivel bagn habitos y
técnicas de estudio, y bajas inquietudes formagnaborales.

b) Las necesidades educativas. De dichas caraatasistel alumnado surgen unas necesidades educativas
que se convertirdn en aspectos fundamentales adradn el espacio de la tutoria: mejorar el autoconiento,
autoestima y motivacion, trabajar la confianza kecaebio, la adquisicion de compromisos y respaitidad, de
adecuados habitos y técnicas de estudio, mejosapriacesos cognitivos basicos relacionados coprehdizaje,
ensefiarles habilidades de interaccion social, pgionarles herramientas y habilidades para ldidgesle la
carrera y la toma de decisiones académicas y \ataess.

¢) La caracteristica del contexto. Caracteristicdscdatexto que inciden directamente en la situacién
actual de estos alumnos tales como: bajas expexdatle la familia y del profesorado sobre los tadols
académicos de estos alumnos y alumnas, escas@ed#in de las familias con el profesorado derisadia una
historia de confrontaciones relacionadas con laa&zian de sus hijos e hijas, vision negativa de &stimnado en el
centro, en algunos casos estos alumnos y alumnasuéan una trayectoria previa de conflictos, tambés
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necesario contemplar aspectos del contexto geogrgfisociocultural del entorno y del propio centcomo
recursos, equipamientos, caracteristicas socigeldsl de las familias, situacion geogréfica y w@osi
complementarios.

7.2. Objetivos.
Teniendo como referencia las caracteristicas yéagsidades educativas de este alumnado, losvobjet

de la programacion de la tutoria lectiva debeméaeninados a:

a) Mejorar aspectos relacionados con el desarrollsgp@l como habilidades sociales relacionadasaon |
necesidad de autoafirmarse, adquirir destrezas micativas en la interrelacion con los demas y abdjo en
equipo, que se les va a exigir desde el campodhida vida adulta.

b) Facilitar el autoconocimiento y mejorar la autoeatdel alumnado, proporcionandoles estrategias par
conocer sus propias posibilidades y limitaciones, valores e intereses que le permitan proponesseljetivos
necesarios para desarrollar un proyecto de videuad® a las caracteristicas personales.

c) Desarrollar la motivacion y el interés del alummambr las actividades académicas de forma que les
permitan una mejora de su rendimiento académico.

d) Reforzar los aspectos complementarios al procesergefianza y aprendizaje, como los procesos
cognitivos, y técnicas de trabajo intelectual cbjeto de fomentar el éxito escolar.

e) Desarrollar la competencia linglistica mediant®elento y mejora del uso del lenguaje oral y dlitoa
y comprension lectoras como aspectos fundameriatesel desarrollo integral del alumno y alumnas.

f) Fomentar la responsabilidad y el compromiso dehaldo con su proceso de aprendizaje y la toma de
decisiones académicas y vocacionales, ensefidndosaber asumir y aprender de los errores que sgapue
cometer.

g) Ayudar al alumno a adquirir un mayor conocimiedéosi mismo, asi como de la estructura del sistema
educativo y del ambiente socio laboral y profediona

h) Facilitar la orientacion vocacional con autonomfaroactividad, desarrollando la iniciativa resytls,
apoyando los procesos de maduracion vocacional pgueitan optimizar los procesos de toma de dawsioy
elaboracién de un proyecto personal del alumnaato &nivel académico como profesional.

i) Desarrollar en el alumnado la adquisicién, asicidla de conocimientos y experimentacién de algunas
habilidades, destrezas y actitudes para la buscaetida y conservacion de empleo.

j) Asesorar a las familias para una correcta inteid@nen la educacién de sus hijos, especialmente en
que se refiere a la orientacion personal, acadéynicafesional del alumnado.

k) Fomentar la participacion de las institucionesiades, sanitarias y culturales del entorno de eara
mejorar la educacion de nuestros alumnos y alumnas.

7.3. Contenidos.

Para facilitar la planificacion de las actuaciomerealizar en la tutoria lectiva se pueden establges
blogues de contenidos:

a) Desarrollo personal y social. Se priorizaranjeietho en cuenta las caracteristicas e interesestde
alumnado, los siguientes contenidos:

- Auto concepto y autoestima: conocimiento de onigmo, de las diferentes aptitudes, valores yuatei,
destacando los aspectos positivos y potenciandatel refuerzo y la autoconfianza de los puntostésetle cada
alumno o alumna.

I - Integracion social y desarrollo de las habilies sociales.

- Estrategias de autocontrol: autorregulacion depsopio comportamiento de forma auténoma y
responsable.

b) Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizajiwcBiiran todos aquellos programas y actuaciones
gue se encaminen a la mejora del aprendizaje gdeesultados del alumnado, contribuyendo a qua akonno o
alumna desarrolle al maximo sus potencialidadesa Bko, se disefiaran y aplicaran actuaciones enedas al
desarrollo:

- De la competencia en comunicacion linglisticen, especial énfasis en la adquisicion del habittotey
el desarrollo de los procesos de comprension kector

- Programas especificos para la mejora del restasdcompetencias clave.

- Mejora de la motivacion y refuerzo del interés.

- Apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas aledjo intelectual.

c) Desarrollo de habilidades para la gestion de lera Se incluirdn todos aquellos programas y
actuaciones dirigidos a:

11
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- La exploracién de los propios intereses, conasito del sistema educativo y acercamiento al mundo
laboral.

- El andlisis de expectativas escolares y profiedas.

- La toma de decisiones.

- El Establecimiento de Compromisos.

- El Emprendimiento e iniciativa personal.

- Las técnicas de busqueda activa de empleo.

7.4. Aspectos metodoldgicos.

En estas ensefianzas cobra gran importancia lagsigs principios metodolégicos:

a) Atencion mas individualizada. Si la personalizacide la ensefianza es importante en cualquier
alumnado, con este tipo de alumnos y alumnas cabmamas relevancia. Para contribuir a su éxito las@s
necesario personalizar la ensefianza respetandonsude aprendizaje y sus necesidades especifecémhacion.
Asimismo, el seguimiento personalizado nos perteiter en cuenta los elementos sociales que rodedumano y
gue pueden estar influyendo de forma decisiva gorgpio desarrollo como persona. De esta forma, secesario
en estas enseflanzas complementar la atencién garpéd atencién individual que el tutor llevaréado con cada
uno de los alumnos, otorgando tanta importandieabjo colectivo como al individual.

b) Responsabilidad. Es importante que el alumnadendpra asumir las consecuencias de sus actos. Es
necesario que les ayudemos a establecer consansiosites y normas. A nivel grupal serd necesasiodntar el
trabajo el equipo y la distribucion de responsdades. A nivel individual es importante el estaipiento de
compromisos asi como la revisién semanal de dichogpromisos, esto permitira la autonomia y reafiigradel
alumno o alumna, el fomento de la responsabilidad nefuerzo de la consecucion de lo establecid@@®o la
motivacion intrinseca.

¢) Refuerzo Positivo. La baja motivacion del grupsuyauto concepto de fracaso hacen necesario eleuso
refuerzos positivos tanto individuales como grupaon ello se pretende romper el circulo vicios®d historial
de fracasos y la discriminacién a partir de la otiten de beneficios derivados del cambio de comapugnto que a
su vez provoquen una confianza positiva en el camibiel alumnado.

d) Vision integral de la persona. Hay que tener eentaiy abordar todos las dimensiones y facetas del
alumnado: bioldgica, psicoldgica, social, cultuegica y espiritual para conseguir un desarrollgildgado de su
personalidad.

e) Desarrollo de trabajo cooperativo. El trabajo evafivo mejora no solo las relaciones intergrupsiles
que también son altamente eficaces para el remulicniacadémico de todo el alumnado. A través délajoa
cooperativo ademéas de fomentar el aprendizaje eniedes también permite el desarrollo y puestpréatica de
habilidades interpersonales y de trabajo en eqaipmectos muy necesarios en el proceso educatiestddipo de
alumnos y alumnas.

f) Comunicacién. Se fomentara la comunicacion fl@dae los distintos agentes implicados en el pmces
de ensefianza aprendizaje del grupo: tutor, fan@ti@jpo docente, alumnado. Serd necesario estaldagees y
mecanismos de comunicacion entre todos los miemieds comunidad educativa como elemento esenaial p
favorecer la informacion reciproca y la particigecconjunta.

g) Participacién. Fomento de la participacion actiehalumnado: todos colaboran, opinan, etc. Se that
hacer participe al alumnado, de involucrarlos eprepia educacién y su proyecto personal, hacgrosgonistas
activos de su actividad, esto a su vez permiterd#ka un sentimiento de pertenencia al centrayemunidad,
como aspecto necesario para la confianza en elioatela trayectoria educativa de estos alumndamizas.

h) Partir de los intereses del alumnado. Se tendcuenta a la hora de abordar las diferentes aaties
los intereses del grupo, partiendo asi de temasuces y temas a los que ellos le vean utilidad paréida diaria.
Como principio fundamental para que el aprendigagesignificativo y funcional sera necesario carexbn lo que
al alumno les resulte familiar y a su vez con dqaelspectos que despierten su interés y curiosidiad elemento
béasico para aumentar su motivacion por las actiddacadémicas. Partiendo de estos principios wlégidos el
tutor debera en la programacion de la tutoria disefttividades y rutinas de trabajo con el grumselque
posibiliten el desarrollo de estas premisas basianodo de ejemplo algunas de estas actividadesgiyas de
trabajo pueden ser; actividades de dinamizaciépajren los primeros dias de clase (conocimientdepencia,
distribucion de responsabilidades, etc.), firmacodenpromisos educativos por escrito con el alumnadsus
familias, designacion de horario destinado a lacéem personalizada de los alumnos y alumnas detdaia,
establecimiento de cauces de informacion (horegitutbria, entrevistas familiares, reuniones, tallé anuncios,
etc.), estrategias de trabajo cooperativo en ¢ig®ipamiento, distribucién, reparto de respongiaulks, etc.).
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7.5. Evaluacion.

Cualquier planificacion que se lleve a cabo enogitexto educativo, incluyendo la de la acciénrtatp
debe incluir procedimientos para la evaluaciéntatate los aprendizajes alcanzados por el alumnadwm ae la
propia practica docente. De este modo, en la esidluale la accién tutorial, se podran considerarsiguientes
orientaciones:

a) Evaluacion de la préactica docente: se trata depooimar en qué medida se ha ajustado la planifinacié
puesta en practica de las actividades de acciénidlt la realidad y las necesidades presentes grupo y en el
contexto. Esta evaluaciéon, que deberd realizarséomea procesual (evaluacién formativa), podria aoren
consideracion, entre otros, los siguientes indioeslo

- Grado de consecucion de los objetivos propuest@spectos que han influido en la metodologidaen
elaboracién de la programacion, y en los materialesursos materiales empleados.

- Grado de cumplimiento de la temporalizacion fstev

- Nivel de satisfaccion del alumnado.

- Grado de efectividad de las dinamicas y organfrade las actividades de tutoria.

- Grado de implicacién de las familias y profesiara

- Nivel y clima de las relaciones de grupo.

- Grado de mejora en la madurez vocacional dehawo.

- Grado de mejora del rendimiento académico dehahdo.

Para ello, los instrumentos que se podrian empbedrian ser, entre otros, los siguientes:

- Cuestionarios y actividades de satisfacciénestds actividades de tutoria programadas paraeirgdo.

- Escalas de observacion durante el desarroltirdenicas de trabajo (clima, relaciones interpeates).

- Cuestionario pre-test (a principios de cursopgs-test (finalizacion del programa) acerca de los
conocimientos, inquietudes e intereses académiposfgsionales del alumnado.

- Reuniones con el profesorado de ambito a lmldeg desarrollo de curso.

b) Evaluacién de los aprendizajes alcanzados polueireado. La planificacion de la accién tutorialy po
supuesto, incluye una serie de objetivos que dadbedr alcanzados por el alumnado destinataria dédma. No
resulta posible establecer de manera descontezddalios resultados de aprendizaje que se terghianenta a la
hora de medir y calificar los progresos de los alosny alumnas del grupo. Estos resultados de apegadse
elaboraran a partir de las actividades que, en dada, se hayan seleccionado para el desarrolzsdees ambitos:
desarrollo personal y social; apoyo a los proceko®nsefianza aprendizaje y desarrollo de habikdpdm la
gestion de la carrera.

Sin embargo, si es posible incluir en este apartath serie de recomendaciones en relacion con los
procedimientos que se podrian emplear para la asiglu de los aprendizajes del alumnado. Habituakenda
costumbre nos lleva a realizar examenes y confralies apenas considerar otras formas de evaluatias.
estrategias de evaluacion que se exponen a cocitimyao intentan eliminar la realizacion de Idsdds examenes
y controles, pero si intentan mostrar alternatavasta forma tradicional de evaluacién que podréamplementarlas
e incluso, en caso de que el docente lo consigerdumo, sustituirlas. Algunas de estas técnicadaoportafolios,
la observacién los diarios de aprendizaje o lasaasb.

7.6._Coordinacion.

En la organizacién y desarrollo de la FPB exista gran relacién entre los diferentes profesiongles
trabajan dia a dia con los alumnos, asi como cobeplartamento de Orientacion, la PT de Servicida a
Comunidad, el Jefe de Estudios, las familias ysoservicios externos al centro.

Para potenciar la relacion fluida existente sézaalas siguientes medidas concretas:

a) Los tutores de los tres ciclos formativos de FRIB ge imparten en IES Bajo Aragon pertenecen al
Departamento de Orientacion.

b) Algunos de los profesores que imparten clase alloanos de la FPB en los mddulos de Comunicacion
y Sociedad | y Il son docentes que también per@matDepartamento de Orientacion.

c) Se celebran reuniones semanales de coordinacibriosotutores de la FPB en el Departamento de
Orientacién, junto a las orientadoras, la PT deiSiess a la Comunidad y el Jefe de estudios. Easestuniones se
analizan y trabajan aspectos relacionados a ldigaatiaria.

d) Se celebran reuniones semanales de coordinacithe ks tutores y los profesores que imparten
docencia en su grupo.

e) Trabajo continuado de coordinacion entre los difegs miembros del Departamento de Orientacion
(orientadora, la PT de Servicios a la Comunidagtgr} en la intervencion y seguimiento de alumnags yamilias.
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f) Trabajo continuado de coordinacién entre los difegs miembros del Departamento de Orientacion
(orientadora, la PT de Servicios a la Comunidaatgr} con los Servicios Judiciales de ProteccidMeahor y otros
servicios externos al centro como los ServiciofAdistencia Social o el Programa de Prevencién deeAtismo
Escolar (PAE).

g) Contacto continuo por parte del Departamento diencion con los tutores a través del correo
electrénico, para la difusién y entrega de matesiglara el trabajo con los alumnos en relaciors ascesidades.

7.7. Actividades complementarias.

El Plan de Accién Tutorial recoge actividades goatemplan la orientacion individual y colectiva de
alumnado, el desarrollo de la autoestima y el delbardel fomento de habilidades y destrezas pastignar su
futuro profesional y educativo. Ademas de las &d#ides ya incluidas en el plan, y otras que soradas a los
tutores a través del correo electronico, durantgregher trimestre de cada curso escolar se ha gtoeva
organizacién en colaboracion con el Instituto Aragode la Juventud, el area de Juventud del Ayuetdonde
Alcafiiz y el Centro de Emprendedores una seriertadlcomplementaros que se impartiran en las depeiag del
centro y que versaran sobre las claves para obter@entrevista de éxito, la motivacién para engeero los
recursos web para emprendedores.

Esta previsto organizar las Il Jornadas de Gai@ah sobre Ciclos formativos de Formacion Profesio
en la que los alumnos de FPB patrticiparian de faotiaa.

Otras actividades en las que participan los aluna®oFPB son:

- Taller sobre Prevencion de Drogodependencias ebi$ervicio de Prevencion del Ayuntamiento de
Alcafiiz.

- Participacion en las Jornadas anuales sobrertu#uralidad, Cooperacion Internacional y Soliddad.

- Sesiones sobre Educacion Afectivo Sexual, indaarpor el Instituto Amaltea de Zaragoza.

- Actividades de las Jornadas anuales Apuntate %aino. Somos Escuela Promotora de Salud.

- Participacién en las charlas del Plan Directorcargo de la Guardia Civil sobre el uso de las rede
sociales.

- Charla coloquio con AESLEME. Campafia Nacionat ‘fluede Pasar” sobre prevencién de accidentes
de trafico.

- Campafas de informacién sobre becas, ayudadyesiciones del Gobierno de Aragoén, el Ministerio de
Educacion y otras instituciones, como el Ayuntaiviele Alcafiiz, Caritas o Cruz Roja.

8. ORIENTACIONES ACERCA DEL USO DE ESPACIOS, MEDIOS Y EQUIPAMIENTOS.

La orden ECD/1030/2014, de 11 de junio, tieneqgimeto establecer las condiciones de implantac&tad
Formacion Profesional Basica y el curriculo de wagcciclos formativos de estas ensefianzas en etcaihd
gestién del Ministerio de Educacion, Cultura y Depoentre ellos el ciclo formativo de Electricidadtlectrénica.
Es en su Anexo IlI, donde se concretan Titulaciopeacreditacion de requisitos del profesorado, selgin
establecido en el articulo 20 del Real Decreto 2214, de 28 de febrero, y los espacios y equipaoserecesarios
en la Formacion Profesional Basica de Electricigdelectronica, ademas de lo establecido en eludotizl del
Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, sobrddgdade oportunidades, sobre disefio para todosesénilidad
universal, sobre prevencién de riesgos laboratsbye seguridad y salud en el puesto de trabajo.

En el Anexo Il de la orden, se establecen doscespdormativos en los que impartir los modulos
formativos del ciclo de Electricidad y Electrénica:

- Un aula polivalente con una superficie Gtil dmZpor alumno, siendo el aula de 60 m? para 30Ehs y
40 m2 para 20 alumnos, por los que serian 30 n& phuso por 15 alumnos. El aula esta equipadaléon
ordenadores instalados en red con internet y ceafelare de aplicacion necesarios. En ella serdestblecer los
medios audiovisuales necesarios con su cafidn geqmion apropiados.

- Un aula taller de instalaciones electrotécnaasuna superficie Util de 3 m2 por alumno, siedd®0 m?
para 30 alumnos y 60 m?2 para 20 alumnos por losguien 45 m2 para el uso de 15 alumnos. El alkr &dta
equipada con equipos y elementos para montar ylainiostalaciones, herramientas manuales para jo@ba
eléctricos, herramientas manuales para trabajosamuas, equipos de medida de magnitudes eléctdoas
polimetros, pinzas amperimétricas, y se hacen agoedos medidores de aislamiento, entre otrosin@obadores
de redes, equipos de soldadura para component@pooentes para montaje de ordenadores, componeaas
montaje redes (canaletas, tomas de red, coneatdressos, cableado, entre otrosyyitch de diversos tipos y
adaptadores red.
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Ambas aulas estaran equipadas y adaptadas selyéy ¢ee Prevencion de riesgos Laborales 31/1998, de
de noviembre con Equipos de seguridad y proteaiéetrica e individuales.

Esta previsto, que en el segundo curso se impadatro del médulo de tutoria, unas sesiones sobre
Prevencion de Riesgos Laborales y Seguridad ehfigiya que se trata de una materia trasversalrcartados los
médulos. Estas sesiones no sustituyen sino queleomptan a la unidad formativa que se impartiréagorimera
semana previa a la formacion en centros de trabajo.

9. DISPOSICIONES FINALES.

Todas las referencias a personas para las qudestecto Curricular se utiliza la forma del maswul
genérico deben entenderse indistintamente a myjéresbres.

Este Proyecto Curricular entrd6 en vigor a parét 86 de noviembre de 2015, fecha de su aprobacién
definitiva por el Consejo Escolar.

Este Proyecto Curricular podra ser modificado, laadp o revisado cuando lo soliciten una tercerdepde
los miembros del Consejo Escolar. Asimismo, poddititar modificaciones, ampliaciones o revisiope€laustro
de profesores, las Juntas Directivas de las Asocies de Padres o cualquier otro estamento repatisen previo
acuerdo por mayoria absoluta de sus miembros.

El presente Proyecto Curricular necesitara paraadificacién, cuando las circunstancias lo acamsgjse

cumplan los requisitos necesarios, el acuerdo &#nerde las dos terceras partes de los miembro€aedejo
Escolar.

El contenido del presente Proyecto Curricular éblipo y habrd una copia actualizada del mismo a
disposicién de los interesados en el tablon de @osiprincipal del IES Bajo Aragon, y otra expuestala pagina
web del centro.

IES BAJO ARAGON de Alcafiiz.
Proyecto Curricular del Ciclo de Formacion Profesimal Basica en Electricidad y ElectronicaEdicion 02.

Alcafiz, 26 de noviembre de 2015.
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